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A ,vétel” fontosabb, mint az ,adas”

A digitalis oktatas legfébb kihivasa nem az, hogy a tandrok milyen formaban ,adjik le” mindenki
szdmara elérhetd, érthetd, érdekes vagy akar érdekfeszité mdéddon a megtanulandét, hanem az, hogy
személyes jelenlét nélkil hogyan tudjak bevonni a tanuldkat? Hogyan tudjak elérni azt, hogy didkjaik
rendszeresen foglalkozzanak a tanuldssal, érdekl6djenek, fejlédjenek — vagyis a_,vétel” taldn
fontosabb, mint az ,,adas”...

A hagyomadnyos tantermi oktatas egyik legfébb motivalé ereje (sajnos még mindig) a tanari értékelés
és osztalyzas. A jelenlegi gyakorlatot alapvet6en jellemzd dolgozatok (legyen az ropdolgozat vagy
témazard), szobeli felelés, drai munka és beszedett flizetek értékelése és osztalyzdsa a digitalis térben
kiesnek a tandrok kezébdl. Ki kell [épnia megszokott keretekbdl! Kar azon sirankozni, hogy nem tudunk
feleltetni és dolgozatot iratni. Valéban nem! Kar egy percet is arra szanni, hogy ennek a lehet&ségét
kutassuk és prébaljuk kitalalni a tanuldk értékelésére. Kiils6 erék I16kését érezhetjik, hogy a szummativ,
lezard értékelés helyett a formativ, alakité keriiljon a kozéppontba! A mostani helyzetben nem a
visszaadott tudast, a folyamat végeredményét kell értékelni, hanem magat a folyamatot. A folyamatot
és araszant id6t, az 6nértékelést, a személyes reflexidt, a tudatos részvételt. (6tletek alabb). Szeretné-
e valaki lemérni, hogy mennyire tudok biciklizni egy hénap utan, ha mindenki latja, hogy naponta
feltilok a bringdra és tekerek orakon at? A megszerzett tudds és a tanulasra forditott idé k6ézott van
némi 6sszefiiggés... Ertékeljiik!

A régi, megszokott értékelési formak helyett azonban kinyilik egy Uj viladg, ha batran be meriink lépni.
Ahol nem a tanar lesz az egyetlen személy, aki kézben tartja didkjai értékelését. A tanulasi folyamatban
jatszott kulcsfontossagl tandari szerep azonban nem lesz kisebb. S&6t! Megszervezi, kitaldlja,
folyamatosan koveti a didkok munkajat, adatokat gy(jt az egyéni haladasrdl, lehet6séget biztosit az
Onértékelésre, rendszeres visszajelzést és tandcsot ad. Sajat haladdsat azonban a tanulé koveti és
értékeli. Ki 1atna jobban, tisztabban és redlisabban, mint 6 maga? Ha nem egy dolgozat néha torzitd
szlir6je mutatja meg, hogy mennyit ért a tanulasa. Ha érzi a személyes, segit6 tanari figyelmet. A tanar
pedig gyjti, koveti és értékeli a tudatos, rendszeres és reflektiv részvételt, az elkotelezettséget. Ahhoz
pedig, hogy ne lemasolt, 6sszeollézott tartalmak sziilessenek, a feladatokat jellemezze az eredetiség,
személyes reflexié. Nem a tartalom visszaadasa, hanem a tartalomhoz valé személyes kapcsolddas
leirasa. Mi volt konnyd, érdekes, nehéz, mit tettél volna ebben a helyzetben, hogyan oldottad volna
meg ezt a problémat, tapasztaltal-e mar ehhez hasonlét? A kérdések sora végtelen. Rendszeresség.
Eredetiség, személyesség, kapcsolddas.

Oriasi lehet8ség nyilik most arra is, hogy a 21. szadzadi kompetenciak felé forduljunk.

o Kreativitds
(tanuldi feladatok: online gondolattérkép létrehozasa, feladatiras, ppt készités egy-egy
tananyaggal kapcsolatban, tantargykozi kapcsolatok keresése, tesztiras, Paint hasznalata...)

e Kritikai gondolkozds
(esszék, reflexidk, 6sszehasonlitasok, 0sszefliggések keresése, szempontok szerinti értékelés,
témavalasztasi lehetdségek, valogatas ajanlott szakirodalmi gyljteménybdl...)

e Egylittm(ikddés és kommunikdcid
Létezik a digitdlis térben is. Tanar-diak kozott és tanuldk kozott is. Meg kell talalni a személyes
kapcsolddas lehet8ségét. [rasban és széban. Az alabbi oldalak rengeteg nagyszer( lehetSséget
biztositanak.



Az UNESCO linkgydljteménye digitdlis tanuldshoz az iskolabezarasok idején:
https://en.unesco.org/themes/education-emergencies/coronavirus-school-
closures/solutions

Cimszavai: Szervezés és iranyitds (pl. Edmodo, Google Classroom), Mobil alkalmazasok, Nyitott
tanfolyamok, Onallé tanulas (pl. Khan Academy, Quizlet), Olvasaskészséget fejleszté oldalak
(angolul), Egylttmikodést segité él6 kommunikacié (pl. Skype, Zoom), Digitdlis tanulasi
tartalmak létrehozasa (pl. Thinglink).

Didkjaink otletessége és gondolatainak gazdagsaga végtelen. Személyes és tdmogatd figyelmiink
mellett engedjik Gket probalkozni, szarnyaikat nyitogatni az Uj utakon. Tanari kreativitasunk és az Uj
lehet&ségekre valé nyitottsagunk ne alljon meg az ,adasnal”. Ha nincs ,vétel”, barmit sugarozhatunk...
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